
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SABATTINI CARMEN

Data di nascita 18/10/1951

Qualifica ISTRUTTORE DIRETTIVO CONTABILE - CAT. D

Amministrazione COMUNE DI LIZZANO IN BELVEDERE

Incarico attuale Posizione Organizzativa - SERVIZIO ECONOMICO
FINANZIARIO

Numero telefonico
dell’ufficio 053451156

Fax dell’ufficio 053451536

E-mail istituzionale contabilita@comune.lizzano.bo.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio DIPLOMA DI RAGIONIERE PERITO COMMERCIALE
Altri titoli di studio e

professionali
Esperienze professionali

(incarichi ricoperti)
- MANSIONI AMMINISTRATIVE CONTABILI - CONSORZIO

PARCO CORNO ALLE SCALE

- DIREZIONE E COORDINAMENTO UFFICIO RAGIONERIA
- COMUNE DI CASTEL D'AIANO

- INCARICO REVISORE DEI CONTI - COMUNE DI
GRANAGLIONE

- MEMBRO COLLEGIO REVISORE DEI CONTI -
CONSORZIO PARCO CORNO ALLE SCALE

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Francese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- USO DEI PROGRAMMI IN DOTAZIONE AL SERVIZIO
ECONOMICO FINANZIARIO

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- PARTECIPAZIONE ANNO 1990:

- Corso professionale anno formativo 1989/1990 in materia di
"Aggiornamento per materia tributaria e fiscale" - presso la
Comunità Montana di Vergato.

- PARTECIPAZIONE ANNO 1991:

- Corso "I Regolamenti di Contabilità" - presso Centro
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Formazione Professionale G.Tamburri di San Giovanni in
Persiceto

- Corso "Il Bilancio di Previsione ed il Rendiconto dopo la
Legge 142/90" - presso Centro Formazione Professionale
G.Tamburri di San Giovanni in Persiceto

- PARTECIPAZIONE ANNO 1994:

- Corsi di riqualificazione ed aggiornamento nel settore
informatico: "Corso di base" - "Corso di secondo livello" -
presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 1995:

- Seminario su "Misure di razionalizzazione della Finanza
Pubblica" - organizzato dal Gruppo Selva di Vado

- Corso "La nuova contabilità degli Enti Locali" - organizzato
da PRO-FIN-GEST di Bologna

- PARTECIPAZIONE ANNO 1996:

- Corso formativo anno 1995/1996 "Ragioneria" - gestito da
Futura SpA di San Giovanni in Persiceto

- PARTECIPAZIONE ANNO 1997:

- Corso formativo anno 1996/1997 "Ragioneria" - gestito da
Futura SpA di San Giovanni in Persiceto

- PARTECIPAZIONE ANNO 1998:

- Corso formativo anno 1997/1998 "Ragioneria" - gestito da
Futura SpA di San Giovanni in Persiceto

- Corso di formazione/informazione sulla "Legge 626/94 e
242/96 secondo l'articolo 21 e 22" - organizzato da C.T.Q.
srl di Bologna

- Seminario "Il nuovo Contratto di lavoro del Personale degli
Enti Locali" - organizzato da ANCITEL di Bologna

- PARTECIPAZIONE ANNO 2000:

- Corso professionale anno formativo 1999/2000
"Ragioneria" - gestito da Futura SpA di San Giovanni in
Persiceto

- Corso "La valutazione del personale nei piccoli Comuni" -
organizzato da ANCI di Bologna

- Corso "Progetto Qualità" - gestito da Futura SpA di San
Giovanni in Persiceto - sede Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2002:

- Seminario di studio "Circolare INPDAP n. 1 del 10/01/2002
Certificazione della posizione assicurativa. Nuova gestione
integrata delle informazioni" - organizzato dall' INPDAP di
Bologna

- Seminario di studio "La Previdenza Complementare ed il

CURRICULUM VITAE

2



T.F.R. - Il ruolo dell'INPDAP" - organizzato dall' INPDAP di
Bologna

- Seminari di studio in materia di "Personale" - "Previdenza" -
presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2003:

- Seminari di studio in materia di "Personale" - "Previdenza" -
"Mutui" - "Conguagli di fine anno" - "Art. 34 e Nuovo
Contratto del personale" - presso la Comunità Montana di
Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2004:

- Seminario di studio in materia di "Previdenza" - "Personale"
- presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2005:

- Seminari di studio in materia di "Personale" - "Cud 2005" -
"Previdenza" - presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2006:

- Seminario di studio "Gestione del Personale" - presso la
Comunità Montana di Vergato

- Seminario di formazione "Il trattamento economico del
personale del comparto EE.LL. alla luce dell'ipotesi di
accordo 08.02.2006 sul biennio economico 2004/2005" -
organizzato da PAIDEIA srl di Bologna

- Seminari di studio in materia di "Personale" - "CO.CO.CO" -
presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2007:

- Seminari di studio in materia di "Legge Finanziaria 2007" -
Previdenza" - "Bilancio" - "Assunzioni del personale" -
"Orario di lavoro" - "Personale e Finanziaria 2008" -
"Ragioneria e Bilancio"

- PARTECIPAZIONE ANNO 2008:

- Seminari di studio "Le disposizioni per il personale e per gli
incarichi nella Legge Finanziaria 2008" - "La Legge n. 244
del 24 dicembre 2007" - presso la Comunità Montana di
Vergato

- Corso "Incarichi, consulenze, gestione del personale: Tutte
le novità del Decreto Legge n. 112 del 25 giugno 2008" -
organizzato da EDK presso il Comune di Pianoro

- Seminario di studio in materia "Decreto Legge n. 112 del 26
giugno 2008" - presso la Comunità Montana di Vergato

- Seminario di studio in materia "Aggiornamento in materia
contabile: Bilancio 2009 - Bilancio Pluriennale 2009/2011 -
Esame finanziaria" - presso la Comunità Montana di
Vergato
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- PARTECIPAZIONE ANNO 2009:

- Seminari di studio in materia di "Previdenza" - "Personale" -
"Ragioneria - Bilancio" - presso la Comunità Montana di
Vergato

- Seminario di studio "La gestione del Personale (D.Lgs.
150/2009)" - presso la Comunità Montana di Vergato

- PARTECIPAZIONE ANNO 2010:

- Seminario di studio in materia di "Personale - Assunzioni" -
presso la Comunità Montana di Vergato

- Corso "La Gestione del Personale nel 2010" - organizzato
da EDK presso il Comune di Sasso Marconi

- Seminari di studio in materia di "Personale" - "Previdenza" -
"Ragioneria e Bilancio" - presso la Comunità Montana di
Vergato
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: COMUNE DI LIZZANO IN BELVEDERE

dirigente: SABATTINI CARMEN

incarico ricoperto: Posizione Organizzativa - SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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